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―― 部会員増強に皆様のご協力をお願い致します。――

２月４日、『第309回の研修会』が法人会館で行われ
ました。
講師に、中野税務署・村山審理担当上席を招き『誤
りやすい源泉所得税Q&A』という事で話して頂きま
した。今回も、事前に質問を提出し、当日回答を頂く
という形式で行われましたが、残念ながら事前の質問
がなかった為、村山上席が、『退職金について』研修
をして頂きました。
退職所得とは…から始まり、その性格など話され、
最も難解だったのは、打切支給の退職金です。
７項目ありますが、本当に様々な例を引かれ、明解
に研修して頂きました。
更に、掛金を拠出することにより退職時に支給され
る一時金、労働基準法による解雇予告手当、年金に代

えて支払われる一時金、死
亡退職により支払われる退
職手当、公傷病により退職
する人に支払われる特別見
舞金、退職所得とみなされ
るものなど…。

「退職所得とみなされ
るもの」
�厚生年金法に基づく一
時金など社会保険制度
に基づくもの
�適格退職年金契約に基
づき生命保険会社や信託会社から受ける退職一時金
�特定退職共済団体が行う退職金共済制度などに基づ
く退職一時金
�確定給付企業年金法に基づく一時金で加入者の退職
により支払われるもの
�確定拠出年金法に基づき老齢給付金として支給され
る一時金　　があることなど詳細に研修して頂きま
した。又、税額の計算、勤続年数の計算なども、本
当に誤りやすい点を教えて頂きました。
講師の村山上席、大変に
ありがとうございました。

◇「役員会を開催」
３月24日
中野サンプラザにて

部 会 だ よ り 部 会 だ よ り 部 会 だ よ り 

毎年恒例の『２月度の研修会』が、２月３日法人会
館で行われました。
講師に、中野税務署・金子副署長様を招聘し『一期
一会』という事で講演をして頂きました。
昨年、副署長様は、お二人のお子様を通して、とて
も感動的なお話をして頂きました。
今回も、そんな心暖まるお話しかなと期待に胸弾ま
せて参加しました。
今回は、ご家族でもご両親の事を通して話して頂き
ました。
又、ご自身が国税職員になった経緯や、その後の赴
任先の事など話して頂きました。
特に、お父様が会社経営者で、初めて調査を受けた
話は感動でした。ご両親の人柄を垣間見る思いがしま
した。更に、某会社の社長を通して、社員さんから学
ばせて頂いた人間学を話して頂きました。
本当に含蓄のある深いお話でアットいう間に時間に
なってしまいました。最後の“人”という字を通し、
人は一人では生きていけない、支えてくれる人がいる
から生きていける…と、正にその通りだと思います。

ところで、私は、壮年の方
が、子どもさんを通して知り
合った父兄同士で、今尚、交
流があるという事に驚いてい
ます。母親同士ならば、役員
を通してとか…そんな事がき

っかけで長い
お付き合いと
いう事にもな
るんでしょう
けれど、父親
同士というの
はあまり聞い
た事がありません。
相手に対して、ちょっと視点を変えてみて触れ合え
ば、素晴らしい方達との巡り合いもあるのかなと思い、
本当にすごい事だと改めて感動しました。
講話をして頂いた副署長様、“感動をありがとうご
ざいます！”心から感謝申し上げます。

◎《東法連・女連協ニュース》
２月22日、
椿山荘にて
７名参加

◇「役員会を開催」
３月16日、法人会館にて

《源泉研究部会》

◆『309回研修会』を開催◆
～ 誤りやすい源泉所得税Q&A ～

日本閣観光（株） 岡野政義

《女性部会》

◆第131回研修会◆
～ 「一期一会」 ～

（株）コーノ　高野郁子

講師の村山上席西條部会長

退職金について…

講師：金子副署長松本署長三輪部会長

参加された皆様北澤会長

心暖まる研修でした


